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       УТВЪРДИЛ:......................... 
       Управител:  .......................... 
 

ГОДИШЕН  ПЛАН  ЗА  ОБУЧЕНИЕ НА ПЕРСОНАЛА – 20….г. 
 Настоящият годишен план се изготвя във връзка с чл. 6 и чл. 7 от Наредба № РД -07-2 от 16.12.2009 г. за условията и реда за 
провеждането на периодично обучение и инструктаж на работниците и служителите по правилата за осигуряване на здравословни и 
безопасни условия на труд, обн. ДВ, бр. 102 от 22.12.2009 г . 
 

№ по 
ред 

Длъжности Вид на обучението Програма Бюджет  

1. Длъжностно лице по БЗР 
Проведено от външна 

организация 
Приложение №1 към годишния план 

Съгласно 
приложена оферта 

2. 
Лицето, което провежда 
инструктажите, определено със  
Заповед на Управителя 

Проведено от външна 
организация 

Приложение №1 към годишния план 
Съгласно 

приложена оферта 

3. Членове на КУТ  
Проведено от външна 

организация 
Приложение №3.1 и 3.2 към годишния план 

Съгласно 
приложена оферта 

4. Ръководител функц. звено 
Проведено от външна 

организация 
Приложение № 4 

Съгласно 
приложена оферта 

5. Целият персонал 
Проведено от външна 

организация 
Практическо проиграване на Плана за евакуация при 

пожар, бедствия и аварии за 2017 год.  
Съгласно 

приложена оферта 

6. 
Персонал по строителство и 
монтаж на тръбопроводи 

Проведено от външна 
организация 

Обучение за повишаване/потвърждаване кв. група по 
електробезопасност – по предложена пограма от 
обучаваща организация/оторизирано физ. лице, в 

зависимост от валидността на документите 

Съгласно 
приложена оферта 

7. 
Персонал, извършващ ръчни 
товароразтоварни дейности 

Проведено от външна 
организация 

Обучение по правилата за безопасна работа при товаро- 
разтоварни дейности 

Съгласно 
приложена оферта 

 
 

    

 
 Цитираните приложения са неразделна част от годишния план. 


