До  КОМПАНИЯ ЕООД
със седалище и адрес на управление: 

ПРЕДЛОЖЕНИЕ

От…………………………………………………………………, 
ЕГН……………………………………………,
на длъжност "………………………………….." 

Уважаеми  г-н Управител,

Моля трудовото ни правоотношение да бъде прекратено по взаимно съгласие считано от …...
В случай, че молбата ми не бъде удовлетворена, считайте настоящото Предложение за едномесечно предизвестие на основание чл.326 от КТ




гр. …...............,                                                  Подпис:
[bookmark: _GoBack]Дата: …...........				


