„.............................................
ЗАПОВЕД





№ ....................... / .…………………………..г.
      На основание чл.16, ал.1 от Наредба № РД-07-2/ 16.12.2009г. за условията и реда за провеждането на периодично обучение и инструктаж на работниците и служителите по правилата за осигуряване на здравословни и безопасни условия на труд, и във връзка с обявеното извънредно положение в Република България 








НАРЕЖДАМ: 

      Да се направи извънреден инструктаж на всички работници и служители  в ...........................................................  Всички да бъдат запознати с разпоредбите и предписанията на здравните органи за действие за ограничаване и недопускане на заразяването за работещите от CoViD 19. 
             Контрол по изпълнението на заповедта възлагам на длъжностното лице по БЗР.








Управител:....................................
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